
Приложение

УТВЕРЖДЕНО
приказом
ГАУ СО ЮС «Тимашевский
КЦРИ»
от

ПОЛОЖЕНИЕ 
о порядке оформления возникновения, 

приостановления и прекращения отношений между 
ГАУ СО КК «Тимашевский КЦРИ» и обучающимися

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным 
законом «Об образовании в Российской Федерации» №273-Ф3 от 29.12.2012 г. 
и регламентирует порядок оформления возникновения, приостановления и 
прекращения отношений между ГАУ СО КК «Тимашевский КЦРИ», относя­
щимся к организациям, осуществляющим образовательную деятельность (да­
лее -  Учреждение) и обучающимися.

1.2. Настоящее Положение является локальным нормативным актом спе­
циализированного структурного образовательного подразделения (далее -  
Образовательное подразделение) и обязательно для исполнения всеми участ­
никами образовательных отношений.

1.3. Под образовательными отношениями понимается освоение обучаю­
щимися содержания программы профессиональной подготовки водителей 
транспортных средств категории «В».

1.4. Участники образовательных отношений -  обучающиеся, заказчики, 
работники учреждения, осуществляющие образовательную деятельность.

2. Порядок оформления возникновения 
образовательных отношений

2.1. Основанием возникновения образовательных отношений является 
приказ Учреждения о зачислении лица для обучения в Образовательное под­
разделение.

2.2. Изданию приказа о зачислении на обучение в Образовательное под­
разделение предшествует заключение договора на оказание платных образова­
тельных услуг.

2.3. Зачисление обучающегося в Образовательное подразделение осу-
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ме обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной про­
граммы и выполнению учебного плана (неуспеваемость по итогам промежу­
точной и итоговой аттестаций);

- установления нарушения порядка приема в Образовательное подразде­
ление, повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в Образо­
вательное подразделение;

- невозможности надлежащего исполнения обязательства по оказанию 
платных образовательных услуг вследствие действий (бездействия) обучающе­
гося, в том числе прекращения посещения занятий обучающимся без уважи­
тельных причин;

- нарушение обучающимся правил внутреннего распорядка и иных ло­
кальных актов, регламентирующих образовательный процесс;

- в случае невыполнения обучающимся обязательств по оплате за обуче­
ние;

3) по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося и Учрежде­
ния, в том числе в случае ликвидации Учреждения или Образовательного под­
разделения; осуждения обучающегося к наказанию, исключающему продолже­
ние обучения, в соответствии с приговором суда, вступившим в законную си­
лу; смерти обучающегося.

4.3. Основанием для прекращения образовательных отношений является 
приказ Учреждения об отчислении обучающегося из Образовательного под­
разделения. При досрочном прекращении образовательных отношений договор 
об оказании платных образовательных услуг расторгается на основании прика­
за Учреждения об отчислении обучающегося из Образовательного подразделе­
ния. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством 
об образовании и локальными нормативными актами Образовательного под­
разделения, прекращаются с даты его отчисления.

4.4. При досрочном прекращении образовательных отношений, в трех­
дневный срок после издания приказа Учреждения об отчислении обучающего­
ся, отчисленному лицу выдается справка об обучении утвержденной формы.

4.5. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе 
обучающегося не влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, 
в том числе материальных обязательств перед Учреждением.

5.1. Изменения и дополнения к настоящему Положению согласовыва­
ются с руководителем Образовательного подразделения, заместителем ди­
ректора и вносятся в Положение на основании приказа директора Учрежде­
ния.

5.2. Настоящий Положение вступает в силу с момента его утверждения.

5. Заключительные положения

Директор Д.А. Воякин
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